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Die Lerndokumentation der Forstwarte
(Das Arbeitsbuch)

Eine Information der Berufskunde-Lehrer

Olivier Bieri und Simon Weber, im September 2016
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• Zusammenfassung

• Fragen, Rückmeldungen
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Ausgangslage

• Wir sehen jedes Arbeitsbuch und haben den Vergleich innerhalb eines Jahrgangs 

(zwei Klassen)

• Wir haben festgestellt, dass es aus Sicht der Lehrbetriebe verschiedene Massstäbe 

gibt, was ein gutes Arbeitsbuch, was genügend oder gar ungenügend ist

• Es gibt Lernende die uns wissen lassen, dass sie gegen Ende der Ausbildung in 

einen Stress geraten, da sie noch nicht alle Arbeitsberichte geschrieben haben

• Wir haben vor allem bei Naturbeobachtungen und Vergleichsstudien festgestellt
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Wir haben vor allem bei Naturbeobachtungen und Vergleichsstudien festgestellt, 

dass die Qualität der Berichte nicht den Vorgaben entsprechen

Ziel, Motivation dieses Vortrages

• Information der Lehrmeister und Ausbildungsverantwortlichen der Betriebe

• Alle Anwesenden möglichst auf den selben Wissensstand bringen

• Überblick über das Arbeitsbuch verschaffen

• Aufbau und Gliederung eines guten Berichtes

• Inputs zu den Berichten Naturbeobachtung
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Ziele der Arbeitsberichte (für den Lernenden)

• Sich als Lehrling mit einer Arbeit vertieft auseinander setzen und die Arbeit 
dokumentieren
 Es soll möglich sein, die Arbeit zu einem späteren Zeitpunkt als Gedankenstütze, 

G b h l it (Wi h b i h d h i d ht???) R t«Gebrauchsanleitung» (Wie habe ich das schon wieder gemacht???) zu Rate zu 
ziehen.

• Das «Revue passieren lassen» soll dem Lernenden helfen, den Stoff zu verarbeiten. 
Er soll sich seine Gedanken machen und Lehren aus der Arbeit ziehen.
 Was war positiv? 
 Was würde ich wieder so machen?
 Was würde ich anders machen?
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Für uns ist deshalb der Schlussteil eines Berichtes, mit den eigenen 
Betrachtungen, Erkenntnissen und Folgerungen der wichtigste Teil des 
Berichtes!

Ziele der Arbeitsberichte (für den Lehrmeister)

• Gibt dem Ausbildner und / oder Lehrmeister Hinweise, ob der Lernende die Arbeit 
kapiert hat.
 Kann er den Auftrag wiedergeben?
 Kann er die Arbeit wie ausgeführt beschreiben?
 Kann er seine eigenen Schlüsse ziehen?
 …
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Rolle des Berufsbildners

Den Lernenden begleiten und unterstützen• Den Lernenden begleiten und unterstützen

• Klare Aufträge erteilen

• Tipps und Ideen für Berichte geben

• Termine setzen (schon früh im Semester)

• Bericht kontrollieren und korrigieren

• Spätestens am Ende jedes Semesters zwei Berichte benoten
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• Immer wieder nachfragen und Zwischenschritte kontrollieren

Vorgehen beim erstellen von Arbeitsberichten

1. Informationen einholen (Wie soll der Bericht aussehen, was soll er beinhalten…)

2. Ziele festlegen (Themen der beiden Berichte festlegen)

3. Bericht planen (Gliederung festlegen, Infos? Fotos?...)

4. Bericht durchführen (Notizen, Entwurf schreiben)

5. Bericht kontrollieren (zusammen mit Berufsbildner)

6 Bericht bereinigen
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6. Bericht bereinigen
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Vorgehen beim erstellen von Arbeitsberichten
(Klare Gliederung)

• Titelblatt (Titel, Name Autor, Datum, passendes Titelbild, evtl. Inhaltsverzeichnis)

• Einführungsteil (beschreibt Ausganslage, Auftrag, Gegebenheiten, Arbeitsmittel…)

• Hauptteil (Eigentliche Beschreibung der Arbeit)

• Schlussteil (persönliche Betrachtung, eigene Eindrücke, was war gut, was 

weniger…)

• Quellen

• Anhang (Schriftliche Arbeitsaufträge, Pläne, Preislisten…)

 Für jede Art von Bericht (Arbeitsbericht Kalkulation Naturbeobachtung usw gibt
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 Für jede Art von Bericht (Arbeitsbericht, Kalkulation, Naturbeobachtung usw. gibt 

es im blauen Ordner einen Vorschlag zur Gliederung)

Positives Beispiel einer Naturbeobachtung Seite 1 und 2
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Positives Beispiel einer Naturbeobachtung Seite 3 und 4
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Positives Beispiel einer Naturbeobachtung Seite 5 und 6 
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Positives Beispiel einer Naturbeobachtung Seite 7 und 8
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Positives Beispiel einer Naturbeobachtung Seite 9 und 10
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Beispiel einer Naturbeobachtung mit «Luft nach oben» Seite 1 und 2

| Abteilung Allgemein

Beispiel einer Naturbeobachtung mit «Luft nach oben» Seite 3 und 4
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Beispiel einer Naturbeobachtung mit «Luft nach oben» Seite 5 und 6
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Beispiel einer Naturbeobachtung mit «Luft nach oben» Seite 7 und 8
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Beispiel einer Naturbeobachtung mit «Luft nach oben» Seite 9
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Zusammenfassung, Tipps und Wünsche

• Es gibt gute Berichte• Es gibt gute Berichte

• Die Lehrlinge brauchen Begleitung durch Euch

• Für einen Bericht braucht es einen klaren Auftrag und ein Ziel

• Naturbeobachtung und Vergleichsstudie sind am anspruchsvollsten -> hier brauchen 

die meisten Lernenden eine gute Hilfestellung

• Nehmt die Checklisten im Arbeitsbuch zur Hilfe, die sind gut aufgebaut
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• Setzt frühzeitig im SemesterTermine und kontrolliert diese
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Fragen, Anregungen
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