Von den Baby Boomers zur Generation Z

Pragende Er-

Baby Boomers
(geboren ca. 1950 -
1965)

Kalter Krieg, Wirtschafts-

Generation X
(geboren ca. 1965 -
1980)

Ende des Kalten Kriegs,

Generation Y
(geboren ca. 1980 -
1995)

Terroranschlage 9/11,

Generation Z
(geboren ca. ab 1995)

Wirtschaftlicher Ab-

fahrungen wunder, Mondlandung, Mauerfall, Reagan - Gor- Play-station, Social Media, |schwung, Finanzkrisen,
Woodstock, Jugendkultur, | batschow, erster PC, Live Invasion im Irak, Reality Globalisierung, Klimawan-
Familienorientierung Aid, Zunahme von Schei- TV, Google Earth del, Mobile Devices, Arabi-
dungen, Olpreiskrise scher Fruhling, Helikopter-
eltern
Ziel Jobsicherheit Work-Life-Balance Freiheit und Flexibilitat Sicherheit und Stabilitat

Werte, Haltun-
gen

Idealismus, Beruf wichtig,
erste IT-Erfahrungen

Skeptizismus, Privat wich-
tig, Digital Immigrants

Optimismus, Work-Life-
Blending, Digital Natives

Realismus, Work-Life-
Separation, Digital Naiv

Hauptmerkmal

Selbsterfullung

Perspektivenlosigkeit

Leistungsbereitschaft

Flatterhaftigkeit

Typische Pro-
dukte

Fernseher, Schallplatte,
Kassettenrekorder

PC, CD, CD-Player

Smartphone, MP3, Tablet

Google Glass, 3D-Drucker,
Cloud

Kommunikati-
onsmedien

Telefon

E-Mail, SMS

Text, Social Media

Mobile, WhatsApp, inte-
grierte Kommunikations-
medien

Qualifikation Lernen flur das Unterneh- Wenig Lernen Bezahltes Lernen Fiar sich lernen
men
Flihrungskraft | z.T. Vorbild Reibungspunkt Karriererelevant Egal
Musik Beatles, Stones, Wood- Nirwana Red Hot Chili Peppers Miley Cyrus
stock
Eigene Pra-
gungen
Basisgeneration:
E Herausforderungen und Umgang mit der Generation Z
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